

http://www.randers.dk/

Etseerligtarbejdstilbud - beskyttet beskaeftigelse
CBR-Randerstilbyderbeskyttet beskaeftigelse til borgere, derharbehov
forsaerlig stotte foratkunnevaereiarbejde.

Arbejdsfunktioner

Vi sammensaetter arbejdsfunktionerne i samarbejde med den enkelte
beskyttede medarbejder, sa arbejdsressourcerne anvendes og udvikles
mest muligt.

Veerksted

CBR-Randers kan tilbyde beskaeftigelse i en af vaerkstedsafdelingerne
pacentret:

e Maskinfabrik

e Det Grgnne Hold

e Snedkeri

¢ Kantine/renggring

e Montage

Forlgbet starter med en praktik, der skal klarlaegge ressourcer og ud-
viklingsmuligheder, mulige arbejdsfunktioner, arbejdstid og len. Efter
praktik overgdr medarbejderen til lzn/arbejdsduser.

Virksomhed

CBR-Randers kan ogsa tilbyde at etablere en jobfunktion pa en virksom-
hed. CBR har gennem mange ar opbygget et samarbejde med en bred
vifte af private og offentlige virksomheder. Vi kan i samarbejde med
virksomheden skraaddersy en virksomhedspraktik, sa den beskyttede
medarbejder i fgrste omgang kan afprave konkrete arbejdsfunktioner
pa virksomheden.

CBR-Randers folger medarbejderen taet i virksomhedspraktikken. Den
teette opfolgning betyder at arbejdsopgaverne, arbejdstiden og gvrige
arbejdsvilkar kan justeres og labende tilpasses. Virksomhedspraktikken
skalvise, ommedarbejderens arbejdsmaessige ressourcer kan anvendes
paden pagaldende virksomhed, samt om medarbejderen kan ansaettes
og til hvilken lgn.

Arbejdstid

Et tilbud om beskyttet beskaeftigelse pa CBR-Randers vil som udgangs-
punkt vaere pa 37 timer, men arbejdstiden aftales og tilpasses individu-
elt, hvisder erseerlige behov herfor.

Lon

CBR udbetaler individuel lgn i forhold til den aftalte arbejdstid, ar-
bejdsevne og indsats. Mindst én gang om dret fglger CBR-Randers, i
samarbejde med medarbejderen og den kommunale sagsbehandler, op
pé arbejdsevnen/indsatsen, aflgnningen og det fortsatte behov for til-
buddet.

Visitation - hvis du er interesseret i tilbuddet

CBRs tilbud om beskyttet beskeaeftigelse hgrer under Servicelovens §
103. Henvisning til beskyttet beskaeftigelse pa CBR-Randers sker der-
for altid i samarbejde med en kommunal sagsbehandler i Randers Kom-
mune, Socialafdelingen, Laksetorvet 1 - bygning C, stueetagen, 8900
Randers C. Tlf.nr.: 8915 1515

CBR tilbyder pladser til borgere i andre kommuner. Henvendelse kan
ske til egen kommunes Socialafdeling.

Kontakt
Henvendelse vedrgrende tilbuddet:

CBR-Randers tlf. 8915 8400



